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I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Kauno Panemunés pradinés mokyklos 2019-2021 mety strateginis planas (toliau —
Strateginis planas) parengtas siekiant sutelkti mokyklos bendruomenés pastangas esminiams veiklos
pokyc¢iams, atliepiantiems mokyklos ir vietos bendruomenés, Kauno miesto visuomenes
lukes¢iams, naujausiems Lietuvos ir tarptautinés Svietimo biklés duomenims, ir tam kryptingai
skirti finansinius, materialinius bei intelektinius iSteklius. Strateginis planas nusako Kauno
Panemunés pradinés mokyklos vystymo strateginius tikslus, kryptis ir apibrézia planuojamus
veiklos rezultatus, pagristus mokyklos jsivertinimo iSvady analize.ir bendruomenés siiilymais.

Rengiant Strateginj plang vadovautasi duomenimis, gautais per viesgsias
konsultacijas, organizuotas 2018 metais su jvairiomis mokyklos bendruomenés grupémis,
savivaldos institucijomis, mokiniais. Darbo grupé, rengusi strateginj plang, studijavo Lietuvos
Svietimo filosofijos, politikos ir praktikos tendencijas, analizavo Kauno miesto mokykly bukle
atskleidzian¢ius duomenis, Kauno miesto savivaldybés strateginio plétros plano iki 2022 mety
tikslus ir nuostatas, Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatyma, ,,Geros mokyklos*“ koncepcija,
Valstybés pazangos strategijoje ,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 Svietimui keliamus
uzdavmlus ir vertybinius pr1n01pus

[Sanalizavus ir jvertinus mokyklos 2016-2018 mety veiklos pazangos pokyt;
planuotose srityse - sustipréjusia mokytojy ir mokiniy gerove, paremtg pagarba, pasitikéjimu ir
Svietimo pagalba, uztikrinamg kokybiska kiekvieno mokinio poreikius ir galias tenkinantj formalyjj
bei neformalyjj ugdyma, efektyvy istekliy valdyma pritaikant mokyklos aplinkas tyringjimams ir
atradimams bei teigiamus rezultatus jgalinusj mokyklos bendruomenés nariy mokymasi siekiant
iSugdyti pozityvy, samoningg, atsakinga, atvirai ir savaranki$kai mastantj vaikg — apsispresta dél
mokyklos Strateginio plano Arypciy 2019-2021 metams. Jos jgalinty, pasinaudojus teikiamomis
sukurty unikaliy ugdymo aplinky galimybémis, ugdyti savarankiSkus, kirybingus, pagarbius,
bendradarbiaujancius, atsakingai besimokanéius mokinius, pagal savo galias siekian¢ius aukStesniy
akademiniy pasiekimy.

Esminiu Kauno Panemunés pradinés mokyklos strateginio plano sékmés veiksniu
tampa visy mokyklos bendruomenés nariy dinamiska sqveika siekiant bendradarbiaujant islaikyti
aukstus akademinius pasiekimus ir gerinti mokyklos emocinio klimato rodiklj.




II SKYRIUS
PAGRINDINIAI ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI PER 2016-2018 METUS

Mokiniy skai¢ius Kauno Panemunés pradingje mokykloje stabiliai didelis. 2018-12-01
mokési 297 mokiniai. Dél ugdymo ir mokyklos veiklos kokybés (tai rodo mokyklos vidaus
jsivertinimo, tévy nuomonés tyrimo, iSorés vertintojy duomeny analizé, informacija vieSoje erdvéje)
mokykla populiari Kauno mieste. Norin¢iyjy joje mokytis skaiius nemazéja, ir mokykla néra
pajégi priimti visus pageidaujancius. Mokiniy skaiCiaus vidurkis klasése per trejus metus kito
nezymiai. Jis vis dar didesnis uz Kauno miesto pradiniy mokykly vidurkj.

Mokyklg lanko socialiai saugiy Seimy vaikai. Mokyklos ir Seimos ry$iai itin glaudds,
mokytojai ir mokiniy tévai sistemingai aptaria vaiky mokymosi pasiekimus, paZangg ir elgesj.
Kasmet atliekamas ,,Vie$yjy paslaugy vartotojy pasitenkinimo® tyrimas rodo mokyklos mokiniy
tévai (vieSyjy paslaugy vartotojai) aukstai vertina mokyklos teikiamy paslaugy kokybe. Auks¢iausiu
balu jvertintos mokykloje sukurtos mokymosi ir poilsio salygos (9,78 balo). Labai gerai vertinama
informacijos sklaida apie mokymosi veiklg (9,76 balo). Tévai patenkinti bendravimo kultira
mokykloje ir dziaugiasi budami $ios mokyklos bendruomenés nariais.

Mokykla jgyvendina pradinio ugdymo programg integruodama bendryjy kompetencijy ir
gyvenimo jgidziy ugdymo programas: Mokymosi mokytis, Komunikavimo, Darnaus vystymosi,
Kultirinio samoningumo, Zmogaus saugos, Sveikatos ir lytiskumo ugdymo bei rengimo $eimai,
Etninés kulttros, Ugdymo karjerai programas ir Gyvenimo jgiidZiy ugdymo programos pagrindus.
Atsizvelgdama | pradinio ugdymo bendrojoje programoje numatytg turinj ir mokiniy amziy,
mokykla daug démesio skiria mokiniy informatiniam ugdymui bei paZintinei, kultiirinei, meninei,
kiirybinei veiklai. Si veikla organizuojama ne tik mokykloje, bet ir kitose aplinkose: muziejuose,
laboratorijose, gamtos mokyklose, virtualiosiose mokymosi aplinkose.

Siekiant uztikrinti mokiniy psichologinj sauguma nuQ 2018 m. mokykloje nuosekliai
jgyvendinama ilgalaiké socialinius emocinius jgiidZius lavinanti smurto prevencijos programa
"Antras zingsnis''. Mokiniy tévai dalyvauja pozityvaus auklé¢jimo jgiidziy tobulinimo programoje
STEP. Mokyklos Tévy taryba inicijuoja diskusijas, vykdo prevencinius projektus, gerinancius
emocinj klimatg mokykloje.

Ugdymo kokybé. Pradinio ugdymo programag mokykloje per pastaruosius trejus metus baigé ir
pradinj iSsilavinimg jgijo 100 proc. mokiniy. Mokiniy, 2016-2018 m. palikty kartoti kursg, néra.
17,4 — 18,7 % mokiniy mokési vien aukstesniuoju lygiu.

Vertinimai 2016 m. | 2017m. | 2018 m.
Mokiniai, turintys patenkinamo lygio vertinimy 8.1 % 7,2 % 7,8 %
Mokiniai, visus dalykus besimokantys aukstesniuoju lygiu 18,7 % 17,4 % 18,2 %

NMPP rezultatai. Mokyklos ketvirtoky 2016, 2017, 2018 m. NMPP matematikos, pasaulio
pazinimo, skaitymo ir raS§ymo rezultatai lyginant su $alies bendrojo ugdymo mokykly rezultatais,
yra zenkliai aukStesni. Tam jtakos turéjo mokykloje veikianti gabiy mokiniy ugdymo sistema,
mokykloje teikiama individuali pagalba mokymosi sunkumy turintiems mokiniams bei vykdomas
integruotas ugdymas netradicinése aplinkose.

Analizuojant NMPP pasiekimy ataskaitas stebimi stabiliai auk$ti mokyklos mokiniy matematikos
NMPP rezultatai. Mokykla 2016-2018 dalyvavo projekte ,,Mokiniy akademiniy gebéjimy
atpazinimo ir jy ugdymo kokybeés plétra”, kur iSbandé aukS$tesniyjy mastymo gebéjimy
reikalaujancias uzduotis. Tai prisidéjo prie ketvirtoky ugdymo rezultaty gerinimo.
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MATEMATIKOS TESTAI

Ivertinimas MOI.(,ipiq Procentai Mol.(vipiq Procentai MOI.(ViPm Procentai

skaiCius 2016 skaiCius 2017 skaiCius 2018

2016 2017 2018

Nepatenkinamas 0 0 % 0 0% 0 0%
Patenkinamas 1 1,4 % 0 0% 0 0%
Pagrindinis 31 43,1 % 29, 30,6 % 18 21 7%
Aukstesnysis 40 55,6 % 50 69,4 % 65 78,3 %

Labiausiai 2016-2018 m. kilo NMPP pasaulio pazinimo rezultatai. Lyginant standartizuotus taskus
rezultatas augo nuo 1 tasko (2016 m.) iki 1,63 tasko (2018 m.). Tam jtakos turéjo sistemingai
vykdomas integruotas ugdymas netradicinése aplinkose.

PASAULIO PAZINIMO TESTAI

Ivertinimas Mol.cvipiq Procentai Mol'cvipiu, Procentai MOI.(vipiq Procentai
skaicius 2016 skaicius 2017 skaicius 2018
2016 2017 2018
Nepatenkinamas 0 0 % 0 0 % 0 0 %
Patenkinamas 0 0% 0 0% 0 0%
Pagrindinis 30 41,7 % 16 22,2 % 23 27,4 %
Aukstesnysis 42 58,3 % 56 77,8 % 61 72,6 %

Nuo 2016 m. NMPP skaitymo rezultatai Zenkliai pakilo. Nors 2017 m. mokyklos 4 klasés mokiniy
skaitymo rezultatai buvo Siek tiek Zemesni uz Kauno m. savivaldybés mokykly rezultatus, bet
lyginant standartizuotus taskus skaitymo rezultatas nuo 1 tasko (2016 m.) pakilo iki 1,51 tasko
(2017 m.). 2018 m. mokyklos rezultatai jau virSijo Salies ir Kauno miesto savivaldybés mokykly
rezultatus. Tam jtakos turéjo projektinés veiklos valandos, skirtos skaitymo jgidZiams tobulinti,
pamokos bibliotekoje, jvairiis skaitymo projektai.

SKAITYMO TESTAI

el Mol'(vipiq Procentai MOI.(ViPiu Procentai Molfvipiq Procentai

skaiCius 2016 skaiius 2017 skaicius 2018

2016 2017 2018

Nepatenkinamas 0 0 % 0 0 % 0 0 %
Patenkinamas 9 12,3 % 10 14,3 % 9 10,7 %
Pagrindinis 28 38,4 % 33 47,1 % il 32.1%
Aukstesnysis 36 49,3 % 27 38,6 % 48 57.1 %

NMPP raSymo rezultatai dar néra stabilis. Nors 2018 m. jie virSijo 3alies ir Kauno miesto
savivaldybés mokykly rezultatus, bet 0,95 standartizuoti raSymo testo taskai mokyklos netenkina.

RASYMO TESTAI

Herinpes MOI.(VI sy Procentai MOI.(VI ! Procentai MOI.(VI e Procentai

skaicius 2016 skaicius 2017 skaicius 2018

2016 2017 2018

Nepatenkinamas 0 0 % 0 0 % 0 0 %
Patenkinamas 13 18,1 % 0 0% > 6,3 %
Pagrindinis 40 55,6 % 26 36,6 % 31 38.8 %
Aukstesnysis 19 26,4 % 45 63,4 % 44 55 %

Susumavus rezultatus, 2018 m. gautas mokyklos standartizuotas pridétinés vertés rodiklis yra 0,14.
Kasmet i$skirtinai stipru mokykloje — mokiniy akademiniai pasiekimai. Jie yra Zymiai aukstesni uz
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mokyklos mikroklimato ir paty¢iy situacijos rodiklius. Tai leidzia daryti i§vadg, jog mokytojai savo
klasése turi gerinti mokiniy tarpusavio santykius, apie vykdomas prevencines veiklas informuoti
mokiniy tévus ir drauge su jais siekti vaiky asmenybinés sékmés. Tikslinga bty testi Tévy tarybos
iniciatyvas dél emocinio klimato gerinimo. Psichologiniu vaiky saugumu mokykloje turi riipintis ne
tik klaseés, bet ir dalyky mokytojai, visi pagalbos mokiniui specialistai, kiti darbuotojai.

Klausimyny rezultatai Standartizuoti taskai
et Pridétinés | Mokyklos | Paty¢iy | Mokéjimo 5 i b o=
§ : il : < < e S <
vertés klimato situacijos | mokytis o 5 g = | = %, s S8
rodiklis | rodiklis | rodiklis [rodiklis | §8 | 8 | £ | £ § S
T2 | §38 | 88| %88
5|38 |58 |88
2016 m. | 0,0 0,3 0,0 0,3 0,5 1,0 1,0 1,0
2017 m. | 0,64 0,92 0,34 0,34 148 19 137 137
2018 m. | 0,14 0,23 0,01 0,68 0,95 1.37 1,33 1,63

Mokyklos siekis 2019-2021 m.: \
e iSlaikyti aukStus akademinius rezultatus ypatinga démesj skiriant raSymui ir laiku pastebint
bei teikiant pagalbg silpniau besimokantiems mokiniams.
e pagerinti mokyklos klimato rodiklj ir paty¢iy situacija mokykloje jgyvendinant pozityvios
disciplinos principus.

III SKYRIUS
ISTAIGOS MATERIALINIS APRUPINIMAS

Mokyklai vadovauja direktoré. Jai talkina pavaduotoja ugdymui ir pavaduotoja iikio
reikalams. I§ viso mokykloje dirba 42 darbuotojai, i§ jy 29 pedagoginiai ir 13 nepedagoginiy
darbuotojy. Auksta mokytojy kvalifikacija ir kompetencija, taikomy ugdymo ir mokymo metodiky
ivairove, didelés dalies mokyklos mokytojy dalyvavimas ekspertinése veiklose, tarptautiniuose
projektuose suteikia galimybiy praturtinti ugdymo turinj ir inovatyviai organizuoti veikla.

Veikian¢ios savivaldos institucijos - Mokytojy taryba ir Tévy taryba — deleguoja savo
atstovus | aukSCiausig savivaldos institucija — Mokyklos tarybg, priimanéia sprendimus
svarbiausiais mokyklos veiklos klausimais. Mokyklos taryba buria visus mokyklos bendruomenés
narius jungtinei veiklai, realizuojant bendrai sutartus tikslus, rengiant mokyklos strategija ir ja
igyvendinant.

Savivaldybés finansavimas (aplinkos 1éSo0s) yra pakankamas ir kasmet auga. Visgi, ieskoma
alternatyviy finansavimo $altiniy aukstiems mokyklos bendruomenés poreikiams realizuoti. Mazéja
gaunama 2% GPM parama, taCiau auga parama, gaunama i$ kity fiziniy ir juridiniy asmeny. Tai
padeda gerinti mokyklos materialing baze, kurti iSskirtinai unikalias ugdyma(si) jgalinanias
mokymosi ir edukacines aplinkas, kurias pamatyti kasmet atvyksta ne tik $alies, bet ir uZsienio 3aliy
Svietimo atstovy delegacijos.

Mokyklos pastaty buklé labai gera. 2017 metais baigtas mokyklos pastato rekonstrukcijos
projektas: jrengtas $laitinis stogas su papildomomis unikaliomis aplinkomis ugdymuisi ir poilsiui,
atliktas fasado, pastaty pamaty Siltinimo remontas, i§ po grindy iSkelta $ildymo sistema, pakeista
avarinés buklés vandentiekio-nuoteky sistema bei elektros instaliacija; suremontuotos kai kurios
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vidaus patalpos, jrengta $vedisko stalo principu veikianti valgykla, Zymiai pagerinusi mokiniy
maitinimo kokybe.

Visiems mokytojams, pagalbos vaikui specialistams ir kitiems darbuotojams sukurtos
individualios kompiuterizuotos darbo vietos, uztikrinan&ios kokybiskg ir sparty interneto rysj,
prieigg prie e-dienyno, griZztamojo ry$io su mokiniy tévais galimybe. Visi mokytojai naudojasi
nesiojamais kompiuteriais ugdymo(si), tévy informavimui per el.dienyna, visose mokyklos erdvése
veikia belaidis internetas, ,,iSmaniosios* lentos, dokumenty nuskaitymo kameros, yra visos
mokytojy darbui ir kiirybai pageidaujamos mokymo bei techninés priemoneés. Kiekvienam mokiniui
pamokoje ir poilsio metu uZtikrinama saugi asmeniné erdveé, galimybé mokytis naudojantis
individualiu plansetiniu ar stacionariu kompiuteriu, atlikti e-pamoky uzduotis, naudotis nuotoliniais
mokymosi produktais ar on-line portalais ,.i$maniosiose* klasése, naudotis interaktyviy lenty
mokymosi produktais. Patikima mokyklos informaciné sistema uZtikrina greita pasikeitimg
informacija (uZtikrintg griZztamajj rysj) bendruomenés viduje, informavima apie mokiniy mokymosi
paZangg ir pasiekimus.

BiudZeto 1é3os tvarkomos pagal savivaldybeés ir valstybés patvirtintg asignavimy reglamentgq.
LeéSy pakanka darbuotojy atlyginimams, kvalifikacijos tobulinimui, vadovéliams ir ugdymo
priemonéms jsigyti, aplinkai tvarkyti, eksperimentavimo ir bandymy bazéms sukurti, bendruomenés
kirybiniy projekty jgyvendinimui. NebiudZetinés 1¢3os panaudojamos pagal kasmet Mokyklos
tarybos parengiamg ir aprobuojama ,,Paramos mokyklai programa“ — ugdymosi ir poilsio salygy
gerinimui, materialinés techninés bazés stiprinimui, renginiy organizavimui, laikra§&io
»Panemuniukas® leidimui (nuo 1994 m.), kitiems bendru sutarimu numatytiems tikslams. Mokykla
kaip paramos gavéja kasmet paremia juridinis asmuo Kauno Panemunés pradinés mokyklos
paramos ir labdaros fondas, kiti juridiniai bei fiziniai asmenys. Jy parama yra Zenkli. Mokyklos
patalpos naudojamos racionaliai, taip, kad jose organizuojamas formalusis ugdymas ir neformalusis
Svietimas geriausiai atliepty mokyklos bendruomenés nariy poreikiams.

Mokyklos teritorija saugi, aptverta. Joje jrengta mokyklos i8kilmiy aiksté, sporto aikstynai,
aktyvaus laisvalaikio zona, vasaros lauko klasés, Siltnamis, darZas. Kiekvienoje klaséje sukurtos
ugdymo(si) ir poilsio erdvés mokiniams, mokyklos koridoriuose ir fojé yra individualiam
susikaupimui, ramybei ir poilsiui jrengty jaukiy vieteliy. :

Mokyklos materialinis apriipinimas — puikus.

Siekiant dar geresniy holistinio ugdymosi galimybiy mokyklos savivaldos institucijos
inicijavo investicinio mokyklos teritorijos sutvarkymo projekto, sukuriant papildomas edukacines
erdves formaliajam ugdymui ir neformaliajam $vietimui, parengima

IV SKYRIUS

STIPRYBIV, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés Silpnybés
e Ugdymo kokybé ¢ Disciplinos (mokiniy drausmés) stoka
¢ Praturtintas ugdymo turinys ¢ Mandagumo ir pagarbos mokytojui
e Auksti ugdymosi pasiekimai mazejimas
¢ Kiekvieno mokinio daroma paZanga ¢ Didelis mokiniy skai&ius klasése
¢ Laisvas vieSas mokiniy kalbé&jimas * Per mazas pagalbos vaikui specialisty
e Vertingos mokymosi aplinkos skaiCius (sprendZiama)
e Materialiné bazé
¢ Komandos profesionalumas
* I8skirtinai aktyvi tévy bendruomené
e Mokyklos prestizas




Galimybés Grésmés/pavojai
e Mokyklos i§skirtinumo i$gryninimas e Mokykly tinklo optimizavimas
e Mokytojy autoriteto ir motyvacijos e Mokiniy skai¢iaus mazéjimas
didinimas e Pagarbos mokytojo profesijai
e Mokymo ir mokymosi efektyvumo mazejimas
vertinimas e Neefektyvios $vietimo reformos
e Pagalbos vaikui specialisty skaitiaus e Pedagogy trikumas respublikoje
* didinimas
e Didesnis démesys socialiniy jgidziy
ugdymui(si)
e Mokyklos bendruomenés $vietimas
vaiky aukléjimo klausimais

V SKYRIUS
MOKYKLOS VIZIJA

Auksti akademiniai pasiekimai ir pozityvi disciplina unikaliose ugdymosi aplinkose.

MOKYKLOS MISIJA

Nuosekliai taikant 6-11 mety vaiky raidg atitinkan¢ius mokymo(si) ir aukléjimo metodus, ugdyti
socialines kompetencijas, asmening atsakomybe uz mokymosi paZanga ir uZtikrinti aukS$tus
akademinius pasiekimus.

VI SKYRIUS
VERTYBES IR FILOSOFIJA

Kauno Panemunés pradiné mokykla savo veikloje vadovaujasi mokyklos bendruomenés
susitarimais ir nuolatiniu mokymusi. Pagrindinis mokyklos tikslas — savarankiskos, kiirybingos,
pagarbios, saugios ir bendradarbiaujanios asmenybés ugdymas. Tikime, kad § dermé sudaro
tinkamas prielaidas pilietiSko, atsakingo, humanistinémis vertybémis savo poelgius grindZianéio
visuomenés nario formavimuisi.

Siekiame visapusiSkos vaiko ugdymo(si) sékmés: auk$ty akademiniy pasiekimy, nuolatinés
paZangos ir asmenybés brandos. Tuo paliu stengiamés uZtikrinti jsimenancias, prasmingas ir
malonias gyvenimo mokykloje patirtis visiems bendruomenés nariams.

Miisy vertybés:
e Pagarba
e Saugumas
e Kirybiskumas
e SavarankiSkumas
e Bendradarbiavimas

Siekdami auksty akademiniy pasiekimy, atsizvelgiame j individualias vaiky raidos galimybes ir
ypatybes. Mokinio nuolatiné asmeniné paZanga ir mokymasis jam tinkamu biidu ir tempu yra
pastebimi, palaikomi ir vertinami. Skatiname vaikus pasitikéti savo jégomis, priimti naujus
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mokymosi i$$tkius ir tikéti, kad pavyks juos jveikti nuosekliu ir kryptingu darbu. Vaikai
besimokydami bendrauja, bendradarbiauja ir kartu jgyja asmening atsakomybg uz savo poelgius ir
mokymasi siekiant pazangos. Zinodamas, kad nuo jo pasirinkimy tiesiogiai priklauso pasiekimai,
vaikas jaucia savo vertg ir galig sgmoningai kurti ateitj.

Mokykloje yra saugu — tiek fiziSkai, tiek psichologiskai. Mokykloje vadovaujamés pozityvios
disciplinos principais. Mes gerbiame save, kitus ir mus supancig aplinka, jau¢iame atsakomybg uz
savo veiksmus ir elgesj, mokomés efektyviy problemy sprendimo biudy, ieSkome tinkamy
savireguliacijos metody, laviname socialinius jgudzius. Mokykloje puoseléjamas pozityvus
bendradarbiavimas, tarpusavio santykiai grindziami atvirumo, pagarbos, geranoriskumo,
pasitikéjimo principais. Visy bendruomenés nariy nuomonés, id¢€jos ir pasitilymai yra isklausomi ir
gerbiami. Mes jaufiame savo vert¢ nemenkindami kity. Mokykloje visi mes keifiamés ir
tobul¢jame vedini ne baimes, o troskimy.

Mokykloje ugdymas(is) vyksta unikaliose ir inovatyviose mokymosi aplinkose, kuriy
dinamiSkumas ir funkcionalumas skatina mastyma, kiirybiskuma, kur mokytis yra jdomu ir smagu.
Siekiame, kad ugdymas(is) persikelty uz mokyklos riby, virsdamas gyvenimo budu.

Mokyklos mokytojai — pozityvis, pasitikintys savimi, entuziastingi, jautriis, motyvuoti ir atviri
naujoms patirtims profesionalai. Mokytojas yra ir mokinio pagalbininkas tyrinéjant pasaulj, ir
autoritetas bei lyderis tose srityse, kur mokiniui nepakanka patirties ir iSminties. Mokytojy
entuziazma skatina Zinojimas, kad tévai namuose reguliariai stebi vaiky pazangg ir kaip palaikantys
vienos komandos nariai aktyviai prat¢sia mokytojo pradéta ugdymo darbg. Tévai gerbia mokytojy
pastangas, pasitiki jy profesine kompetencija ir bendradarbiauja su mokykla nuosekliai taikydami
vaiko poreikius atitinkan¢ius ugdymo ir aukléjimo metodus. Stipri ir drgsinanti mokyklos
bendruomené ir savivalda zenkliai prisideda prie ugdymo tiksly jgyvendinimo.

VII SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Prie§ rengiant mokyklos 2019-2021 mety strateginj plang buvo organizuojamos diskusijos,
aptarimai, bendruomenés nariy nuomonés tyrimai, savivaldos institucijy susirinkimai ir jungtiniai
posédziai. Susirinkimy metu analizuoti Svietimo situacija Salyje, mieste ir mokykloje atspindintys
duomenys, iSgryninta strateginio planavimo laikotarpio siekiamybé. Atsiklausta mokiniy nuomonés.
Pozityvios disciplinos ir susitarimy laikymosi kontekste itin svarbios buvo nuoseklios ir sistemingos
Teévy tarybos iniciatyvos ir dinamiska $ios savivaldos institucijos veikla.

Deleguoti savivaldos institucijy atstovai, t.y. strateginj plang renge tévai ir mokyklos
darbuotojai, po gilios sukaupty duomeny analizés ir iSsakyty jZvalgy susitaré dél siektino veiklos
rezultaty poky¢io per ateinanciy trejy mety laikotarpj - pageréjusiy mokymosi pasiekimy kokybés,
iSplétoty vertingy edukaciniy aplinky, teiksian¢iy daugiau galimybiy mokyti(s) kuo jvairesnése
mokymagsi jgalinanciose aplinkose, ir pozityvios disciplinos principy, kaip tiksly pasiekimo garanto,
igyvendinimo.

Tuo tikslu buvo suplanuotas 1é8y poreikis, numatyti finansavimo $altiniai, parengtas strategijos
realizavimo planas.
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